ATTO COSTITUTIVO DELL’ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA
Zarruele Soft Air Team

L'anno 2005, il giorno 23, del mese di febbraioSaronno (VA), Via Fabio Filzi, 24 , si sononitili signori:

Giovanni Scalabrini nato a Varese il 13/10/1977 SBN77R13L682G
Alessio Lazzeretti nato a Busto Arsizio (VA) il 02/1978 LZZLSS78A09B300T
Matteo La Rosa nato a Tradate (VA) il 05/10/1977 SMRIIT77R0O5L319H
Giovanni Copelli nato a Tradate (VA) i1 20/10/1974  CPLGNN74R20L319F
Gaetano Galletta nato a Castellanza (VA) il 29/0941 GLLGTN74P29C139G
Paolo Perazzoli nato a Castellanza (VA) il 08/09R.9 PRZPLA78P08C139F

con lo scopo di costituire, ai sensi degli artt, 38, 38 del C.C., come in effetti costituisconnatAssociazione Sportiva Dilettantistica.

L’Associazione fissa la propria sede legale in 8am via Fabio Filzi n.24 . L'Associazione, chenrfra finalita di lucro, ha lo scopo di

favorire lo sviluppo dellattivita sportivo-diletidistiche. L'Ass.ne € retta dalle norme statutagcolate in 15 punti che, approvate

all'unanimita dai presenti, sono trascritte neltagente scrittura. In base alle norme statutar@mvenuti, costituendo I’Assemblea sociale,

eleggono con voto unanime, il Consiglio Direttiveeaimarra in carica per il primo biennio.

Vengono nominati gli accettanti:

Presidente: Giovanni Scalabrini - Vice Riesie: Alessio Lazzeretti - Segretario: Matte Rosa

In fede (firma di tutti i soci sopradescritti)

Giovanni Scalabrini Alessio Lazzeretti Matteo La Ros

Giovanni Copelli Gaetano Galletta Paolo Perazzoli



STATUTO

ART. 1: COSTITUZIONE SEDE DURATA — A norma dell’art. 18 della costituzione italianaell'art. 36, 37 e 38
del C.C. e costituita 'Associazione Sportiva Diletiatica, senza finalita di lucro, denominata ZARRWEESoft Air Team
ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA. L'Associazionba sede legale in Saronno (VA), via Fabio Filz24.
L'Associazione potra comunque esplicare la proptiaita sull'intero territorio nazionale ed anchiéestero. Con delibera
del Consiglio Direttivo possono essere istituiteed$e sedi operative e/o pud essere modificatadka lsgale senza necessita
di integrare la presente scrittura. La durata Aeflbciazione € a tempo indeterminato.

ART. 2: NATURA E SCOPI — L'Associazione & un'istituzione a carattere autonpmanitario, libero, apolitico,
aconfessionale senza alcuna distinzione di censosedso, religiosa ed etnica. E' amministraziondipiendente.
L’Associazione non ha fini di lucro. L’Associaziom, quindi, per scopo principale quello di faverio sviluppo delle
attivita sportive dilettantistiche con particolatguardo a quella del Soft Air e comprende I'atéviidattica per I'avvio,
I'aggiornamento ed il perfezionamento nelle atéivéportive. L’Associazione pu0 : a) - aderire aetafuelle organizzazioni
nazionali ed internazionali che perseguono anal@gknilari finalita ; b) - stipulare convenziorort Enti o Associazioni
che perseguono finalita sportive, ricreative ewrnali per regolamentare attivita di comune intezes} - svolgere qualunque
altra attivitd ritenuta opportuna, compiere tuttedperazioni contrattuali ed economiche necessdatarsi di tutti gli
strumenti e mezzi idonei al conseguimento dei saopi: d) L'’Associazione puo espandere la proptigit anche ad altri

settori sportivi dilettantistici rispettando sempereomunque le finalita statutarie e le disposizihhegge in materia.

ART. 3: PATRIMONIO ED ENTRATE - Il patrimonio e le entrate sono costituite: a) Halguota di iscrizione e dai
contributi degli associati; b) - dai beni mobiliecHiverranno proprieta dell’Ass.ne; c) - da evelfoadi di riserva costituiti
con le eccedenze di rendiconto; d) - da contribusioggetti pubblici e privati; e) - da donazidasciti di persone, o di Enti

pubblici o privati; f) - da ogni altra entrata demte da attivita poste in essere dall’Ass.ne; dai-versamenti aggiuntivi



effettuati dai tesserati in relazione alle varigvah sociali. Gli utili, avanzi di gestione nongtiondi, riserve o capitale non

possono essere distribuite anche in modo indirdtitante la vita dell’Associazione, salvo che latidezione o la

distribuzione non siano imposte dalla legge. L'eigé finanziario va dal primo gennaio al trentutioembre di ogni anno.

Gli eventuali utili o avanzi di gestione debbonsers interamente reinvestiti nel’Ass.ne per ilseguimento esclusivo

dell'attivita sportiva.

ART. 4: SOCI DIRITTI/DOVERI - Sono Soci coloro che fanno domanda di ammissior@oakiglio Direttivo.

Possono essere ammessi a far parte dell’Ass.tig tittadini che ne facciano richiesta, dichiadandi condividerne gli

scopi sociali. La qualifica di socio, con i conriedsitti e doveri, viene acquisita in modo defin@ con la delibera del

Consiglio Direttivo, la relativa iscrizione a libm dietro pagamento della quota associativa annoaiela consegna della

tessera. Non sono ammessi soci temporanei. L'anunisspuo essere rifiutata dal Consiglio direttivanaggioranza

semplice e la motivazione non deve essere verdaddiné comunicata. La quota sociale non ¢ trasitésaé rivalutabile. |

soci hanno diritto di parola e di voto nelle assk® per I'approvazione e le modificazioni dellatsto e dei regolamenti e

per la nomina degli organi direttivi del’Associamie, per I'approvazione dei bilanci; hanno dirittocandidarsi per le

cariche sociali ed hanno il diritto di elettorative. L'adesione all’Ass.ne comporta: a) - pierettazione dello Statuto

sociale , delle sue finalita, degli eventuali regoénti; b) - la facolta di utilizzare la sede steia le sue infrastrutture

facendone un uso corretto; c) - il pagamento delaera, della quota associativa e dei contridyiti;mantenere rapporti di

rispetto con gli altri soci e con gli organi delséne.

Il socio puo recedere dall’Ass.ne senza dirittaabdin compenso, rimborso od indennita, dandone narazione scritta al

Consiglio Direttivo. Le dimissioni da organi, incelri e funzioni devono essere comunicate anchergdiho di cui il socio

fa parte. La qualifica di socio si perde: a) - p@rosita, derivante dal mancato pagamento delléacagsociativa annuale; b)

- non ottemperanza alle disposizioni statuariegmlamentari; ¢) - quando in qualunque modo si &irecdanni morali o

materiali al’Ass.ne; d) - per comportamento schoree) - per espulsione. Tutti i soci sono teraatiosservare le norme del

presente Statuto, le disposizioni dell’AssemblekeleConsiglio Direttivo, le regole dell'onore e dielcoro sportivo. Contro

gli inadempimenti potranno essere adottate sanzisgiplinari. L'organo competente a giudicare lelazioni degli

obblighi € il Consiglio Direttivo. IL Consiglio Diréto si riunisce anche come organismo di disciplimatal caso decide



con il consenso di 2/3 dei componenti, senza obldigpreavviso e con effetto immediato. Pud de@dex) - ammonimento
scritto ; b) - sospensione; c) - espulsione. Cortegpulsione € ammesso ricorso all’Assemblea ,tah caso |l
provvedimento resta sospeso sino alla deliberarddeare. Le attivita svolte dai soci e soci amntiateri in favore
dell’Ass.ne sono, salvi eventuali rimborsi speettiate a titolo assolutamente gratuito e diriiea.

ART. 5: QUOTE SOCIALI - Gli importi della quota di iscrizione e della quatantributiva dovuta dagli associati,
vengono stabiliti dal Consiglio Direttivo il quale prevede anche il tempo e le modalita di pagamento

ART. 6: GLI ORGANI DELL" ASSOCIAZIONE - Gli organi dell’Ass.ne che ne garantiscono il buon
andamento sono: a) - 'Assemblea dei soci; bi>aihsiglio Direttivo; ¢) - il Presidente.

ART. 7: ASSEMBLEA - L’Assemblea & la massima espressione della voldeitaoci dell’Ass.ne ed & sovrana nelle sue
decisioni. Essa e formata da tutti i soci. Tuibti hanno diritto ad un voto singolo ai sensl'ael 2532 secondo comma
del C.C. Le votazioni sugli argomenti all'ordine d&rno possono avvenire per alzata di mano o, gadia fatta richiesta
da un terzo dei presenti, a scrutinio segreto. &&ksblea € ordinaria o straordinaria. E’ fatto aipblai soci parteciparvi in
guanto momento rappresentativo della vita assoaidtll’Ass.ne. L’Assemblea ordinaria &€ convocatbptesidente a) - una
volta I'anno, entro il 30 aprile, per approvareghdiconto economico-finanziario dell’esercizio ggdente e per fornire al
Consiglio le linee programmatiche per il successita);- quando il presidente lo ritenga necessaridsdemblea
straordinaria &€ convocata dal presidente a) - ggaivolta lo richieda il Consiglio; b) - per graivrapstanze; c) - ogni
gualvolta ne sia fatta richiesta da almeno 1/3idsgjiitti. La convocazione per le Assemblee ordima effettuata almeno 15
giorni prima mediante lettera a mezzo posta oréhnalettronica, fax o telegramma, contenente lferddel giorno in
discussione e con affissione dell'avviso di conzomae almeno 15 giorni prima presso la bachecaadsdde sociale.
L'’Assemblea €& valida in prima convocazione con taspnza della meta piu uno degli aventi diritto, seconda
convocazione, almeno ad un’ora di distanza dallengyrcon qualsiasi numero di soci presenti. L’Asskera approva a
maggioranza dei presenti (meta + uno). L’Assemblgaesieduta dal Presidente o, in caso di suo imm@edo, da un socio
designato dalla medesima. Le deliberazioni sonatatate con processi verbali firmati dal Presidendel Segretario e sono
consultabili in qualsiasi momento presso il segietaella sede sociale. Il rendiconto economic@dffiniario resta, inoltre,

affisso alla bacheca per i venti giorni succesalla sua approvazione. Spetta tra 'altro all’Asbtaa: a) - approvare il



bilancio preventivo e consuntivo ed il rendicontatrgnoniale; b) - il programma annuale e plurieendi iniziative, di

attivita, di investimenti ed anche di eventualemventi straordinari.; c) - decidere sulle affil@z o adesioni; d) - eleggere o

revocare gli organi statutari; €) - apportare ledifiche allo statuto ed agli eventuali regolamenterni. Le deliberazioni

dell' Assemblea, adottate in conformita del pres@&iatuto ed a maggioranza dei voti sono obbligafmer tutti i soci anche

se assenti o dissenzienti.

L'Assemblea per il rinnovo degli organi: a) - eledlgcomitato elettorale per adempiere all'openagidi voto; b) - approva il

regolamento delle votazioni. Le elezioni si svolg@scrutinio segreto con modalita che favorisdarartecipazione libera

di tutti i soci; € ammessa la facolta di deleganiGmcio puo rappresentare piu di un delegante alse stesso. Il Presidente

dell'’Assemblea comunica agli eletti il risultatdléeslezioni e convoca entro 15 giorni il Consiglhirettivo per I'elezione

del Presidente e la distribuzione delle caricheptima riunione del Consiglio Direttivo & presieddal consigliere che ha

ottenuto il maggior numero di voti.

ART. 8: CONSIGLIO DIRETTIVO - Il Consiglio Direttivo € composto da 3 membri, & beliamente e

democraticamente eletto a maggioranza semplicAdstimblea tra gli associati senza esclusione alclirConsiglio dura

in carica un biennio, é revocabile e rieleggibilel caso venisse a mancare un componente glhgabié primo dei non

eletti. Il Consiglio, € investito, da parte dell’&ssblea, dei pit ampi poteri per la gestione ordindell’amministrazione e,

per tanto, potra compiere, in persona del Pressder¥icepresidente tutti gli atti di ordinaria anmistrazione compiendo

qualsiasi operazione volta al raggiungimento degtipi dell’Ass.ne. Il Consiglio Direttivo a) - eleg@l suo interno: Il

Presidente, Il Vicepresidente o i VicepresidentSegretario; b) - precisa e fissa le responsabiléi consiglieri in ordine

alle attivita svolte dall' Associazione. Il consggé che, salvo cause di forza maggiore, non ifBev a tre riunioni

consecutive del consiglio direttivo & dichiarat@alduto dall'incarico. Il Consiglio Direttivo & coroaio dal Presidente: a) -

in via ordinaria una volta ogni quattro mesi; b via straordinaria, su richiesta di almeno umzdedei suoi componenti. In

entrambi i casi il Consiglio deve essere convocain altre i 15 giorni dalla data di richiesta. Ledste del Consiglio

Direttivo sono presiedute dal Presidente. Le dedivengono approvate a maggioranza semplice, cpretenza dei 2/3 dei

suoi membri. Non sono ammesse deleghe. Il Condigjliettivo: a) - definisce il funzionamento tecniagiministrativo ed

organizzativo dell’Associazione b) - procede al gragnto ed alla riscossione di debiti e crediti ®rmula i programmi



delle attivita sociali, redige i bilanci consuntieipreventivi e li sottopone all' assemblea p@plavazione; d) - attua le

deliberazioni dell'’Assemblea; e) - definisce il olgnento degli eventuali organismi nei quali sicatte I'Associazione

secondo le indicazioni dell'Assemblea; f) - deldbBammissione di nuovi soci; g) - stabilisce l@guannuali di affiliazione

e ne prevede i termini e le modalita di pagamehjo; decide sulle eventuali misure disciplinari atiottare. 1l Consiglio

Direttivo & tenuto a verbalizzare tutte le decisidncomponenti del Consiglio Direttivo non potrannicoprire cariche

sociali in altre Societa o Associazioni sportivél’ambito della medesime discipline sportive digttistiche..

ART. 9: IL PRESIDENTE - Il Presidente ha la legale rappresentanza ed ripgitérma dell’Ass.ne. Cura I'esecuzione

dei deliberati dell’assemblea e del Consiglio Divett Convoca e presiede le riunioni del Consigligefiivo fissando

I'ordine del giorno. Convoca e presiede I'’Assembtdied soci fissandone l'ordine del giorno. Sovrintenthttivita dell’

Ass.ne. Il Presidente uscente € tenuto a dareaegunsegne al nuovo Presidente entro 20 giorha daa elezione. Tali

consegne devono risultare da apposito verbale.

ART. 10: ALTRE CARICHE SOCIALI - a) - il Vice Presidente: coadiuva e/o sostiteigttutti gli incarichi in casi

di assenza o di impedimento temporaneo del Prasideon eguali poteri quando necessario; b) -dgr&ario: collabora alla

gestione dell'Ass.ne, cura la tenuta dei libri aicé segue gli adempimenti contabili e amministrat

ART. 11: GRATUITA’ DEGLI INCARICHI - | componenti il Consiglio direttivo prestano la doopera

gratuitamente.

ART. 12: ESERCIZI SOCIALI - Gli esercizi sociali si aprono il 1 gennaio e siudono al 31 dicembre di ogni anno.

Alla fine di ogni esercizio il Consiglio Direttivoedige il bilancio che deve essere presentatossdifablea per

I'approvazione entro il 30 aprile successivo.

ART. 13: SCIOGLIMENTO DEL CLUB - L’Assemblea straordinaria dei soci, convocata dakiente, alla quale

siano presenti almeno 4/5 dei soci aventi diritiovdto puo deliberare lo scioglimento del club. Idebtessa sede

I’Assemblea dovra nominare un liquidatore tra iiste provvedera a tutte le operazioni di liquidazs degli attivi e dei

passivi sociali. L’Assemblea dovra inoltre delilbera quale altra Associazione con finalita analoghe fini di pubblica

utilita sara devoluto il patrimonio del club , sémi’organismo di controllo di cui all'art. 3, cama 190, della L. 23/12/96 n.

662, e salvo diversa destinazione imposta daligeleg



ART. 14: MODIFICHE STATUTO / REGOLAMENTI - Le Modifiche allo Statuto devono essere approvate

dall’Assemblea dei soci, convocata dal Presidegite,quale siano presenti almeno il 50% piu unosgei aventi diritto di

voto. L'Ass.ne pud anche dotarsi di Regolamentirimitehe devono essere approvati dall’Assemblea. |®eamariazioni

imposte da Leggi dello Stato, ed in generale datleizioni € competente il Consiglio Direttivo.

ART. 15: RIMANDI - Per quanto non compreso nel presente statutoutthegoci all’atto dell’iscrizione ribadiscono di

accettare incondizionatamente, si fara riferimenfguanto stabilito in materia dall'art 36 e segudet Codice Civile, allo

Statuto ed ai Regolamenti dell'eventuale AssociaziNazionale di appartenenza ed alle normative tiigermateria di

associazionismo in quanto applicabili.

Il presente Statuto € composto da n. 15 (quinditi¢oli ed entra immediatamente in vigore.

Saronno, li 23/02/2005

Il Presidente : Giovanni Scalabrini Il Vicepresidente : Alessio Lazzeretti Il Segretario : Matteo La Rosa



